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Na osnovu ¢lana 32 Statuta JP”Luka Breko “d.o.0. Bréko distrikt BiH, ¢lana 4 Pravilnika o zaposliavanju JP”Luka
Bréko”d.o.0. Breko distrikt BiH, Odluke Upravnog odbora preduzeéa broj: 304/22 od 25.02.2022 .godine, predsjednik
komisije za zapoSljavanje raspisuje:
JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

1. Naziv poslodavca: Javno preduzeée ,,Luka Bréko* d.o.o. Bréko distrikt BiH, Lucka bb.
2. Naziv radnog mjesta:
VISI STRUCNI SARADNIK ZA PRAVNE POSLOVE
( SEKTOR ZA FINANSLJE, OPSTE POSLOVE, PRODAJU I MARKETING )
3. Broj izvriilaca: 1 ( jedan )
4. Opis poslova i radnih zadataka:
- u¢estvuje u radu i pruza stru¢nu pomo¢ pri radu organa upravljanja, njihovih komisija i
tijela,
- u¢estvuje u pripremi sjednica Upravnog odbora,
- priprema prijedloge i u¢estvuje u izradi opitih i drugih akata preduzeca,
- vrii poslove u vezi prijave i registracije statusnih i drugih promjena preduzeca,
- ucestvuje i pruza struénu pomo¢ u radu disciplinske komisije, vrsi pripremu i izradu akata
disciplinske komisije,
- pruza pravnu pomoc¢ radnicima preduzeca,
- u¢estvuje po potrebi u sklapanju i pripremi nacrta ugovora i ugovora o javnim nabavkama,
- zastupa preduzece pred sudovima i drugim drzavnim organima i svim sporovima osim
onih sporova za koje je, obzirom na vrstu i sloZenost predmeta spora, potrebno angazovati
advokata ili drugo kvalifikovano lice sa poloZzenim sudsko-advokatskim ispitom,
- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga po nalogu neposrednog sefa Sektora.
5. Odgovornosti:
- odgovoran je za pravilno, taéno i blagovremeno izvriavanje poslova i radnih zadataka,
- odgovoran je za ispravnost, tatnost i zakonitost preduzetih radnji i postupaka,
- odgovoran je za pravilno provodenje normativnih akata preduze¢a, zakona i sl.
- za svoj rad neposredno je odgovoran Sefu Sektora po ¢ijem nalogu radi i druge poslove.
Opsti uslovi:
a) da je drzavljanin BiH;
b) da je punoljetan;
¢) da je zdravstveno sposoban za vrienje poslova upraznjenog mjesta:
d) da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak za sva krivi¢na djela, osim za kriviéna djela
protiv bezbjednosti javnog saobracaja;
e) da se na to lice ne odnosi &lan 1X stav (1) Ustava BiH;
f) da mu u posljednje tri godine pocev od dana objavljivanja upraznjene pozicije nije prestao
radni odnos uslijed pravosnazno izrecene disciplinske mjere;
6. Minimalni uslovi :
- VII stepen struéne spreme VSS minimalni 240 ECTS ( pravni smjer).
- 1 (jedna) godina radnog iskustva.
7. Posebni uslovi
- poznavanje rada na racunaru,
8. Naéin angaZovanja:
- na odredeno vrijeme (zamjene privremeno odsutnog radnika), a sve u skladu sa &lanom
29 tacka b) i ¢lanom 30 stav ( 2) Zakona o radu Bréko distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik
Brcko distrikta BiH* broj: 34/2019)

Kao dokaz potrebnog za ispunjavanje potrebnih uslova kandidati su duzni dostaviti sledec¢a dokumenta:
- Diplomu, a za kandidate koji su stekli diplomu po Bolonjskom obrazovnom procesu




i dodatak diplomi ili drugi dokument kao 3to je uvjerenje o akademskim studijama prvog ciklusa s brojem ECTS
bodova u orginalu ili ovjerenoj kopiji izdatu od obrazovnih institucija u BiH, odnosno rjesenje o nostrifikaciji diplome
ili dodataka diplomi ili drugog dokumentu kao 3to je uvjerenje o zavrienim akademskim studijama prvog ciklusa s
brojem ECTS bodova , orginalu ili ovjerenoj kopiji, izdato od obrazovnih institucija van BiH, uvjerenje o poloZzenim
ispitima.

Kao dokaz potrebnog radnog iskustva u struci, mogu se koristiti :
a) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument ovjeren od strane poslodavca, o duzini radnog iskustva u struci ili na
poslovima sa stru¢nom spremom trazenom konkursom zajedno s ovjerenom kopijom radne knjizice kojom se
dokazuje duZina radnog staza kod poslodavea;
b) potvrda nadleznog penzionog osiguranja ili drugog drzavnog organa koja moze posluziti kao dokaz o
radnom iskustvu;
¢) potvrda o radnom iskustvu ste¢enom obavljanjem pripravni¢kog staza ovjerenu od strane poslodavca;
d) potvrdu nadleznog organa o radnom iskustvu ste¢enom kroz obavljanju volonterskog rada i ovjerenom
kopijom ugovora o obavljanju volonterskog rada uz potvrdu Zavoda za zaposljavanje o obavljanju
volonterskog rada;
e) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument nadleznog organa o relevantnom radnom iskustvu ste¢enom po
drugom osnovu angazovanja.

f) uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu.

7. Rok i mjesto podnosenja prijave;

Javni konkurs je otvoren od 29. 03. 2022. do 05. 04. 2022. godine i bit ¢e objavljen na sluzbenoj stranici
www.lukabrcko.ba, oglasnoj tabli JP”Luka Breko™d.0.0.Bréko distrikt BiH i Zavodu za zaposljavanje.

Prijava na konkurs se vr3i putem obrasca “Prijava na javni konkurs za radno mjesto navedeno konkursom u JP”Luka
Brcko d.o.o. Breko distrikt BiH, koji se moze preuzeti u prostorijama Preduzeéa svakim radnim danom od 7:30 do
15:30 sati ili na web stranici www.lukabrcko.ba

Uz orginalnu prijavu za javni konkurs kandidati su duzni dostaviti orginal ili ovjerene kopije dokumenata ne stariju od
6 (3est) mjeseci kojom se dokazuje ispunjenost minimalnih uslova.

Popunjene prijave slati na adresu JP"Luka Bréko”d.o.0. Bréko distrikt BiH. Lucka bb. ili dostaviti na protokol
Preduzeca najkasnije do 05. 04. 2022. (do 15:30 sati).

Prijave se moraju dostaviti u zatvorenoj koverti na kojoj treba navesti: broj i datum konkursa, ime i prezime kandidata
uz naznaku “NE OTVARATI".

8. NAPOMENA: Kandidati koji su zainteresovani za prijem u radni odnos podnose prijavu za javni konkurs
upraznjenog radnog mjesta duzni su unijeti ta¢ne i istinite podatke u prijavu i vlastoruéno je potpisati. Neblagovremene
i neodgovarajuce prijave nece biti uzete na razmatranje. Komisija za zaposljavanje JP”Luka Bréko”d.o.0. Bréko distrikt
BiH ¢e vrsiti selekciju kandidata na osnovu podataka iz prijave konkursa i dostavljene dokumentacije te ¢e pozivati na
pismeno testiranje i na usmeni intervju prijavljene kandidate iskljucivo putem oglasne table i web stranice Preduzeéa.

Dokumenti dostavljeni prilikom prijave na konkurs se ne vracaju kandidatu po okonfanju konkursne
procedure.

Nakon pismenog obavjestenja o utvrdivanju rang-liste najuspjesnijih kandidata, kandidat koji je utvrdeni kao
najuspjesniji dostavlja dokumenta kojima dokazuju ta¢nost podataka kojima se potvrduje ispunjavanje opétih i posebnih
uslova.

Radi dokazivanja uslova, pored podataka navedenih u prijavi na javni konkurs, kandidat utvrden kao najuspjesniji, u
roku od 8 dana od dana obavjestenja od strane Komisije, dostavlja orginal ili ovjerene kopije: :

- uvjerenje o drZavljanstvu, ne starije od Sest (6) mjeseci,

- ovjerenu kopiju li¢ne karte,

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, ne starije od jednog jednog (1) mjeseca,

- uvjerenje o ne vodenju kriviénog postupka, ne starije od jednog (1) mjeseca,

- ovjerenu izjavu da kandidatu nije usljed pravosnaZno izrefene disciplinske mjere nije raskinut radni odnos,

- ovjerenu izjavu da kandidat nije obuhvaéen odredbom &lana IX stav (1) Ustava BiH.

Sve informacije u vezi s Konkursom mogu se dobiti u JP “Luka Breko” d.o.0. Bréko distrikt BiH ili na telefonski broj

049/216-113.
DOSTAVLJENO;

- Web stranica preduzeca

- Zavod za zaposljavanje,

-Oglasna tabla Preduzeca,

- Arhiva.




